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Curriculum vitae en versién publica para candidatas y candidatos a cargo de
eleccion popular para el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-202 1

JUNTOS
Partido politico, HAREMOS
coalicién que lo HISTORIA
postula o candidatura POR.
comun: QUINTANA
ROO
Datos
ROQUE ALEJANDRO DZUL ICETZAL

Nombre(s) completo(s) Apellido paterno

Apellido materno

Trayectoria Académica

dell ol _Preescolar _ Primaria Secundaria

B X

X
Estudio . ) _
técnico o comercial Preparatoria Licenciatura
X ESTUDIANTE  ;Cyal? DERECHO
Doctorad_o
Maestria iCual?
¢Cuadl?

Trayectoria Laboral (sector publico y/o privado):

Ninguna

Cargo Institucién o empresa

Qué actividad
desempend o
desempefia

Periodo

ENCARGADO DE TIENDA  [TELCEL AVICELL COZUMEL

2007-2010 DELEGAR
FUNCIONES A LOS
COLABORADORES
QUE TENIA A MI
CARGO, TRATO
DIRECTO CON LOS

CLIENTES, DAR




SOLUCION Y
PRONTA AYUDA
ICUANDO UN
EQUIPO CELULAR
SE VENDIA Y
SALIA FALLADO,
SURTIR Y
SOLUCIONAR
PROBLEMAS CON
LOS PROMOTORES
QUE TENIA A MI
CARGO EN LA
TIENDA
CHEDRAUI
COZUMEL

SECREATRIO.

ACTUARIO.

ASESOR.

GOBIERNO DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO SECRETARIA DEL
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
JUNTA ESPECIAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE

DE COZUMEL, Q.ROO

2009- 2014

CARGO:
SECREATRIO. -
ACTIVIDADES
DESARROLLADAS:

ROMOCIONES,
ACUERDOS
ADMISORIOS DE

ABORALES,
DESARROLLO DE
ROCEDIMIENTOS

EMPLAZAR A

QUERIMIENTOS




TRABAJADOR.

CARGO: ASESOR. -
IASESORAR A LOS
TRABAJADORES
EN LA
PROCURADURIA
DE LA DEFENSA
DEL TRABAJO EN
IMATERIA
LABORAL

SECREATRIO.

GOBIERNO DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO SECRETARIA DEL
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
JUNTA ESPECIAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE

IDE SOLIDARIDAD, Q.ROO

2014- SEPTIEMBRE
2016

ACTIVIDADES
IDESARROLLADAS:
REALIZAR
AUDIENCIAS DE
PROCEDIMIENTOS
LABORALES,
ACUERDOS DE
PROMOCIONES,
ACUERDOS
ADMISORIOS DE
PRUEBAS,
ACORDAR
AMPAROS,
CONVENIOS
LABORALES,
DESARROLLO DE
IPROCEDIMIENTOS
LABORALES,
SOLUCIONES DE
CONFLICTOS
OBRERO
PATRONALES.

JEFE DEL AREA DE
LOGISTICA.

HONORABLE AYUNTAMIENTO DE
COZUMEL

2016 - SEPTIEMBRE
2018

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS:
ORGANIZAR A LOS
COLABORADORES
PARA MOTAR Y
DESMONTAR, LOS
REQUERIMIENTOS
SOLICITADOS POR
LAS DIFERENTE
DIRECCIONES DEL
H.
AYUNTAMIENTO,
PARALA
REALIZACION DE
SUS EVENTOS
PROTOCOLARIOS,
DAR
SEGUIMIENTO A
LAS PETICIONES
QUE SOLICITAN
LAS
ORGANIZACIONES
CIVILES, ASI
COMO A LA
COMUNIDAD QUE
RECURREN A




E SUS EVENTOS.

ARNAVAL 2017 Y
018, CABE HACER

RODUCCION DE

0S MISMOS, PRE
FESTEJOS DE

0S 500 ANOS DE

ECEMBRINAS
016 Y 2017.

IAREA DE PROYECTOS.

INOTARIA PUBLICA NUMERO 56,
COZUMEL

OCTUBRE 2018 -
ACTUALIDAD







Trayectoria politica de cargos de eleccion popular:

Ninguna X -

Partido politico Cargo Periodo

Organizaciones sociales a las que pertenezca o ha pertenecido y su caracter de participacion:

Ninguna X '

Nombre de la organizacion social Cargo o actividad Integrante desde - hasta

Cargo al que aspira

SEXTO REGIDOR

Municipio: COZUMEL

Calidad: SUPLENTE

El curriculum vitae versién piiblica sera puesto a disposicion del publico, en observancia a lo sefialado en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de Quintana Roo en el articulo 97, fraccién |, inciso d).
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