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INT&”.&. FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
R INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 07/10/2025
INSTITUCION: 2111401101 - Instituto Electoral de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E039 - Cultura Politica Democratica
UNIDAD RESPONSABLE: 4101-3307 - Direccién de Cultura Politica
ACTIVIDAD: F.P.C01.A01 - Fomento de los Valores democraticos a los ciudadanos que participan en los procesos electorales.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

E039C01A01 - Promedio de participantes en razén de las actividades de capacitacion programada sobre Valores Democraticos.

NUMERADOR Namero Total de las y los Participantes en las Actividades de Capacitacién sobre Valores Democréticos Unidad de Medida del Numerador 207 - Participante
DENOMINADOR Nimero Total Actividades de Capacitacion sobre Valores Democraticos Unidad de Medida del Denominador 6 - Actividad
Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo ‘ Amarillo
Aio: 2022 en el Ao Indicador hacia la Meta Método . _ Hasta . De Hasta .
Valor: 399.238 2025 399.238 ASCENDENTE PROMEDIO 0 T 319.390 319.390 359.314 359.314 439.162
439.162 L
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 2,396.000 0.000 0.000 2,796.000 0.000 0.000 796.000 0.000 0.000 2,396.000 8,384.000
P
DENOMINADOR 1.000 1.000 6.000 1.000 1.Q00 7.000 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 600 24000
o/ 1
“KARLA PATRICIA RIVERO GONZALEZ ARJQNA GARCIA 7RUBI “CO PEREZ
DIRECTORA DE CULTURA POLITICA STRACION CO J PRESIDENT.
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S g“JANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
it INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 07/10/2025
Variable Calendario Modificado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 2,396.000 0.000 0.000 2,796.000 0.000 0.000 796.000 0.000 0.000 2,396.000 8,384.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 7.000 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 6.000 21.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 2,522.000 0.000 0.000 2,796.000 0.000 0.000 796.000 0.000 0.000 0.000 6,114.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 7.000 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 1.000 15.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
398.000 398.000 100.000 399.200 99.990 407.600 102.094 102.104 0.000 0.000
Observaciones
Meta cumplida
H ADO
Meta Anual Equivalente Color del Seméforo Observaciones
399.238| . El objetivo se alcanzé mediante la realizacion de diversas actividades dirigidas tanto a estudiantes como a la ciudadania en general, orientadas al fortalecimiento de la cultura givica y la practica de los
valores democraticos. Durante el tercer trimestre, las acciones implementadas lograron una amplia participacion, tal como se evidencia en los registros de asistencia. Co sultado, se superd la
meta programada, contribuyendo de manera sign"ﬁ\ca/tiva.ame@sito de fomentar los valores democréticos en la comunidad. }’6;3/\

DIRECTORA DE CULTURA POLITICA
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S ANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

QyINTANA ROO rerereny HILEEREE LAY

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 2 4 07/10/2025

INSTITUCION: 2111401101 - Instituto Electoral de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E039 - Cultura Politica Democratica
UNIDAD RESPONSABLE: 4101-1101 - Consejo General
ACTIVIDAD: F.P.C02.A01 - Desarrollo de acciones de educacién civica y cultura democratica con perspectiva de género, derivadas de los Convenios Firmados.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

E039C02A01 - Promedio de participantes en razén de actividades para el desarrollo de educacién civica y cultura democrética con perspectiva de género, realizadas

VARIABLES
NUMERADOR Promedio de participantes en razén de actividades para el desarrollo de educacién civica y cultura democrética con Unidad de Medida del Numerador 207 - Participante
perspectiva de género, realizadas
DENOMINADOR Ndmero Total actividades de Educacién Civica y Cultura democratica con perspectiva de género Unidad de Medida del Denominador 6 - Actividad
Semaforizaciéon
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de . _ﬁoio . Amarillo ;
Afio: 2022 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De - Hasta De Hasta
Valor: 27.636 2025 27.636 ASCENDENTE PROMEDIO L ' 22.109 22.109 24.873 24.873 30.400
30.400 L !
. g
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 456.000 0.000 0.000 456.000 0.000 0.000 456.000 0.000 0.000 456.000 1,824.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 15.000 1.000 \89 18.000 1.000 1.000 15.000 1.000 1.000 000 66.000
~
ING. JUAN CARLOS BELLO LOPEZ i A ARJONA GARCIA MT] B|
SECRETARIO PARTICULAR NISTRACION COl ESIDENTA
Elaboré Reviso Aytorizo
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO A ROO
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 2 4 07/10/2025
Variable Calendario Modificado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 456.000 0.000 0.000 456.000 0.000 0.000 456.000 0.000 0.000 456.000 1,824.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 15.000 1.000 1.000 18.000 1.000 1.000 15.000 1.000 1.000 18.000 66.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 200.000 0.000 0.000 230.000 0.000 0.000 400.000 0.000 0.000 0.000 830.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 9.000 1.000 1.000 12.000 1.000 1.000 1.000 27.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %

30.400 33.333 109.649 28.500 103.125 30.741 111.233 107.862 -12.281 -20.000
Observaciones B

Se reporta lo realizado en el tercer trimestre del
2025 lo cual emana de los convenios vigentes en el |
periodo reportado A_J'

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente
30.303

Color del Seméaforo

Se reporta lo realizado en el tercer trimestre del 202l5\|° cual emana de los convenios vigentes en el periodo reportado

A

ING. JUAN CARLOS BELLO LOPEZ ARAQNA GARCIA

SECRETARIO PARTICULAR DIRECTORA DE AD STRACION

Elaboré Reviso
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

2111401101 - Instituto Electoral de Quintana Roo

E039 - Cultura Politica Democratica

4101-3307 - Direccién de Cultura Politica

INDICADORES

Péagina 1 de 2

TRIMESTRE

FECHA

07/10/2025

F.P.C02.A02 - Promoci6n de acciones de participacién democrética a la ciudadania del Estado de Quintana Roo, sobre erradicacién de la violencia politica contra la mujer por razén de género.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

E039C02A02 - Promedio de participantes en razén de las actividades de capacitacién programada sobre erradicacion de la violencia politica contra la mujer por razén de género.

VARIABLES

DIRECTORA DE CULTURA POLITICA

Elaboro

A. KARLA PATRICIA RIVERO GONZALEZ

NUMERADOR Namero Total de las y los Participantes en las Actividades de Capacitacién sobre erradicacién de la violencia politica contra | Unidad de Medida del Numerador 207 - Participante
la mujer por razén de género

DENOMINADOR Nimero Total Actividades de Capacitacién sobre erradicacion de la violencia politica contra la mujer por razén de género Unidad de Medida del Denominador 6 - Actividad

Semaforizacién
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo » . Amarillo

Afio: 2024 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De

Valor: 102.222 2025 102.222 ASCENDENTE PROMEDIO L 81.778 81.778
112.444 L

Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 230.000 0.000 0.‘QO 230.000 0.000 0.000 230.000 0.000 0.000 230.000 920.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 2.000 1.000 1.0 2.000 1.000 1.000 2.000 1.000

ARJONA GA*A

DIRECTORA DE ADRNISTRACION
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o) IONOT@H"‘,Z&A?: FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 07/10/2025
Variable Calendario Modificado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 230.000 0.000 0.000 230.000 0.000 0.000 230.000 0.000 0.000 230.000 920.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 3.000 9.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 250.000 0.000 0.000 242.000 0.000 0.000 230.000 0.000 0.000 0.000 722.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 2.000 1.000 1.000 1.000 6.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
115.000 115.000 100.000 115.000 112.500 120.333 117.717 104.638 0.000 0.000
Observaciones
Meta cumplida
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Observaciones
102.222 Durante el tercer periodo, se llevaron a cabo diversas acciones estratégicas enfocadas en la prevencion y atencion de la Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género, con el propdsito de
| fortalecer la igualdad sustantiva y promover entomos libres de discriminacién. Para ello, se impartieron cursos de capacitacién y sensibilizacion dirigidos a personal de los ayuntamientos y del Instituto
de las Mujeres de distintos municipios del estado, generando espacios de diélogo, reflexion y aprendizaje sobre la importancia de garantizar el ejercicio pleno de los derechos politico-electorales de
| las mujeres. Asimismo, se desarrollaron actividal de inclusién y participacion ciudadana, orientadas a fomentar la equidad y el respeto dentro de los ambitos institucionales y comunitarios. Gracia,
lecida, reafirmando el compromiso institucional con la promoci6n de la cultura democratica y la erradicacién de la viol J}!{ﬁ @

a estas acciones coordinadas, se logré la meta e:

“KARLA PATRICIA RIVERO GONZALEZ

DIRECTORA DE CULTURA POLITICA
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