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e ICI)NIJANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | a 24/04/2026
INSTITUCION: 2111401101 - Instituto Electoral de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E039 - Cultura Politica Democrética
UNIDAD RESPONSABLE: 4101-3307 - Direccién de Cultura Politica
ACTIVIDAD: F.P.C01.A01 - Acciones de capacitaciones de la educacién civica y la participacién ciudadana para la formacién y construccion de la ciudadania.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

E039C01A01 - Promedio de participantes en razén de las actividades de capacitacion programada sobre Valores Democréticos.

VARIABLES
OTRO NUmero Total Actividades de Capacitacion Realizadas Unidad de Medida 6 - Actividad
Semaforizacién
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo
Afio: 2022 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De i
Valor: 21.000 2026 21.000 ASCENDENTE OTRO - 16.800 16.800 18.900 18.900 23.100
23.100 -
[ varlabte s o ; T R T R H Calendario Programado # i i i WT
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre 'Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 6.000 0.000 0.000 7.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 6.000 21.000
Variable I : Calendario Modificado i ) T i o i
Enero Febrero Marzo Abril \\Ihyo
OTRO 0.000 0.000 6.000 0.000
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INTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO - m.-u.‘.uqi“
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
HERE 24/04/2026
"~ Variable i T T R 7 U Calendario Ejecutado ) ] T e
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 6.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 6.000
AVANCES PROGRAMATICOS
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
6.000 6.000 100.000 6.000 28.571 6.000 28571 100.000
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
21.000 Durante el primer trimestre, el Instituto Electoral de Quintana Roo orientd sus acciones a la capacitacion y al fomento de valores democraticos dirigidos a diversos sectores de la pablacién, entre ellos
- | estudiantes de nivel preescolar, primaria, educacién superior y la ciudadania en general, registrando un avance favorable en el cumplimiento de sus metas. En este periodo, las actividades de
| formacién civica y promocion de la cultura democrética se desarrollaron conforme a lo programado, permitiendo fortalecer el conocimiento de los principios democraticos y la participacion
informada.El presente informe describe las acciones implementadas en el marco del Programa Anual de Cuitura Politica, destacando la adecuada ejecucion de las estrategias planteadas. Los |
resultados obtenidos reflejan un desempeiio satisfactorio, contribuyendo al fortalecimiento de la participacion ciudadana, la difusion de valores democréticos y el cumplimiento de los objetivos |
) \ ip;ti:ucioneles eslrablecidosgara el periodo. B - )
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s gdgANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 [ 3 ] a 24/04/2026
INSTITUCION: 2111401101 - Instituto Electoral de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E039 - Cultura Politica Democrética
UNIDAD RESPONSABLE: 4101-1101 - Consejo General
ACTIVIDAD: F.P.C02.A01 - Promoci6n de educacion civica y cultura democratica con perspectiva de género, derivadas de diversos Convenios Firmados.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
E039C02A01 - Promedio de participantes en razon de actividades para el desarrollo de educacién civica y cultura democrética con perspectiva de género, realizadas

VARIABLES

actividades para el desarrollo de educacién clvica y cultura democrética con perspectiva de género, realizadas

Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo ' Amarilio
Afio: 2022 en el Afio Indicador hacia la Meta Método - De Hasta De
Valor: 74.000| 2026 74.000 ASCENDENTE OTRO @ 59.200 59.200
81.400 =
Varfable [ b Calendarlo Programad. i
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 1.000 1.000 15.000 1.000 1.000 18.000 1.000 1.000 15.000 1.000 1.000 18.000 74.000
Variable Rt B " Calendario Modificado o
Enero Febrero Marzo Abril WQ\ Junio Julio Agosto Septiembre Octubre
OTRO 1.000 1.000 15.000 1.000 1.000 15.000 1.000
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QUINTANA ROT

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 [ 3 | a 24/04/2026
R S — . T . - " - = =
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO J 1.000 3.000 13.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 17.000
OQGRA O
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
17.000 17.000 100.000 17.000 22973 17.000 22973 100.000
R ALO
Meta Anual Equivalente DESCRIPCION DE RESULTADOS
74,000 Se reportan las acciones realizadas durante el primer trimestre del ejercicio 2026, mismas que derivan de los convenios vigentes en el periodo que se informa, en el marco de la actividad denominada
P.C02.A01 - Desarrollo de acciones de educacion civica y cultura democratica con perspectiva de género, derivadas de los convenios firmados. Asimismo, se hace constar que la meta trimestral ha
sido cumplida en su totalidad, alcanzanda un total de 17 actividades. Dichas acciones fueron ejecutadas de manera coordinada por las dreas sustantivas del Instituto: la Direccién de Organizacion, la
Direqciéic_le _P_anidos Politicos y la Dlrecclfm de Cultura Pulﬂ‘l_ca.
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INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 I a 24/04/2026
INSTITUCION: 2111401101 - Instituto Electoral de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E039 - Cultura Politica Democrética
UNIDAD RESPONSABLE: 4101-3307 - Direccién de Cultura Politica
ACTIVIDAD:

F.P.C02.A02 - Difusién de acciones de participacién democrética a la ciudadania del Estado de Quintana Roo, sobre la inclusién social, erradicacion de la violencia politica en razén de género y en grupos prioritarios.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador E039C02A02 - Promedio de participantes en razén de las actividades de capacitacién programada sobre erradicacion de la violencia politica contra la mujer por razén de género.
VARIABLES
OTRO Namero Total Actividades de Capacitacién Realizadas Unidad de Medida 6 - Actividad
Semaforizacion
Linea Base Ao Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de § Rojo Amarillo
Afio: 2024 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De - Hasta ; De Hasta i
Valor: 9.000 2026 9.000 ASCENDENTE OTRO = 7.200 7.200 8.100 8.100 9.900
9.900 =
[ varishle I z Calendario Programado il R EEESh R
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre |  Total
OTRO 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 3.000 9.000
Variable 2 " ' Calendario Modificado g T 9
Enero Febrero Marzo Abril lm Junio Julio Agosto Septiembre Octubre
OTRO 0.000 0.000 2.000 0.000 2.000 0.000 0.000 2.000 0.000

MTRA. KARLA PATRICIA RIVERO GONZALEZ MTRA. GEOI ARJONA GARCIA

DIRECTORA DE CULTURA POLITICA DIRECTORA DE AD NISTHA&N
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 I 3 | 4 24/04/2026
"~ Variable T R P  Calendario Ejecutado == Juigk I e
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 2.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 2.000

AVANCES PROGRAMATICOS
Trimestral Acumulado

Modificado

Ejecutado

Nivel de Cumplimiento

Modificado Nivel de Cumplimiento

abs

% abs %

2.000

2.000

100.000 2.000 22222 22222

RESULTADOS

DESCRIPCION DE RESULTADOS

Durante el primer trimestre, el Instituto Electoral de Quintana Roo registré avances significativos en la ejecucion de acciones orientadas a la capacitacion y promocién en materia de acciones
afirmativas y la Red de Mujeres Electas, con especial énfasis en el fortalecimiento de la participacion politica de las mujeres y la igualdad sustantiva. Las actividades desarrolladas incluyeron
procesos de sensibilizacion, difusién, capacitacion y acompafiamiento institucional, dirigidos a consolidar estos mecanismos y ampliar su alcance entre las participantes.Dichas acciones se

| implementaron conforme a lo programado, favoreciendo el intercambio de experiencias y el fortalecimiento de conocimientos en la materia. En consecuencia, los resultados obtenidos reflejan una |
| contribucién relevante al logro de los objetivos institucionales. |
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