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INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

Nombre del Medio de Verificacion:

Informe trimestral sobre el cumplimiento de las metas programadas con
base en los Reportes Programaticos del SIPPRES.

Clave y nombre de la 4101 Instituto Electoral de Quintana Roo

Dependencia:

Programa Presupuestario: MO004 - Gestion y Apoyo Institucional

Resumen narrativo del nivel F.P.CO1 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el
reportado: cumplimiento de sus metas programadas, otorgado.

Indicador: MO0O04CO01 - Porcentaje de cumplimiento programatico trimestral de

metas con semaforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas
del Instituto Electoral de Quintana Roo.

Método de Calculo: [Nimero de Indicadores de Componentes y Actividades de los
Programas Presupuestarios Sustantivos Institucionales que alcanzan
metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacion
cada trimestre del 2026 / Numero total de Indicadores de
Componentes y Actividades programados en los Programas
Presupuestarios Sustantivos Institucionales durante cada trimestre
del 2026] X 100

Trimestre reportado: ler. Trimestre
Liga de Publicacién del Medio de | https://ieqroo.org.mx/seg_prog.html
Verificacion:

Unidad Responsable del indicador: | 2111401101-3309 - Direccidén de Administracién

Datos de las Variables reportadas:

Numerador:

Numero de Indicadores de Componentes y Actividades de los Programas Presupuestarios Sustantivos
Institucionales que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacion cada
trimestre del 2026: 1

Denominador:
Numero total de Indicadores de Componentes y Actividades programados en los Programas Presupuestarios
Sustantivos Institucionales durante cada trimestre del 2026: 1

Descripcion de los resultados:
La razén resultante es 100.00% de lo programado para este primer trimestre, alcanzando el total del
cumplimiento.
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Tipo de Evidencia:

Relacion del Nivel de
Seméforo Indicador Indicador Modificado | Ejecutado Cumpiimient
Con E033C01A01 - Promedio de participantes en razon de
Yerde ACTIVIDAD | '8 actividades de capacitacion programada sobre |  6.000 6.000 100.000
Valores Democraticos.
E039C02A01 - Promedio de participantes en razon de
Verd Con actividades para el desarrollo de educacion civica y
ACTIVIDAD cultura democratica con perspectiva de género, 17.000 17.000 100.000
realizadas
E039C02A02 - Promedio de participantes en razén de
Con las actividades de capacitacion programada sobre
Verde | CTivDAD | emadicacion de la violencia politica contra fa mujerpor | 2000 | 2000 100.000
razén de género.

Durante el primer trimestre, el Instituto Electoral de Quintana Roo oriento sus acciones a la capacitacion y
al fomento de valores democraticos dirigidos a diversos sectores de la poblacidn, entre ellos estudiantes de
nivel preescolar, primaria, educacion superior y la ciudadania en general, registrando un avance favorable
en el cumplimiento de sus metas. En este periodo, las actividades de formacidn civica y promocion de la
cultura democratica se desarrollaron conforme a lo programado, permitiendo fortalecer el conocimiento de
los principios democraticos y la participacién informada. El presente informe describe las acciones
implementadas en el marco del Programa Anual de Cultura Politica, destacando la adecuada ejecucién de
las estrategias planteadas. Los resultados obtenidos reflejan un desempefio satisfactorio, contribuyendo al
fortalecimiento de la participacién ciudadana, la difusion de valores democraticos y el cumplimiento de los
objetivos institucionales establecidos para el periodo.

En este mismo sentido, el Instituto Electoral de Quintana Roo registrd avances significativos en la ejecucién
de acciones orientadas a la capacitacion y promocion en materia de acciones afirmativas y la Red de Mujeres
Electas, con especial énfasis en el fortalecimiento de la participacién politica de las mujeres y la igualdad
sustantiva. Las actividades desarrolladas incluyeron procesos de sensibilizacion, difusion, capacitacion y
acompafiamiento institucional, dirigidos a consolidar estos mecanismos y ampliar su alcance entre las
participantes. Dichas acciones se implementaron conforme a lo programado, favoreciendo el intercambio de
experiencias y el fortalecimiento de conocimientos en la materia. En consecuencia, los resultados obtenidos
reflejan una contribucién relevante al logro de los objetivos institucionales.




